
 

 

 

 

 

Stellenausschreibung 

Gemeinde Moos 

 

 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die gemeindliche Kindertageseinrichtung 

(Kindergarten mit Kinderkrippe)  

 

eine Kinderpflegerin/einen Kinderpfleger (m/w/d) 
 

unbefristet als Teilzeitkraft mit 20 Stunden wöchentlich am Vormittag. 

 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst (TVöD) für die Beschäftigten im Erziehungsdienst. Die Vergütung erfolgt 

nach Entgeltgruppe S 3. 

 

 

Zudem suchen wir zum 01. September 2022 

 

eine Erzieherpraktikantin/einen Erzieherpraktikanten 

(m/w/d)   

im Sozialpädagogischen Seminar (SPS) im 1. Jahr 
 

Voraussetzung für die Einstellung ist die Eintragung in die Bewerberliste einer Fachakademie 

für Sozialpädagogik im Schuljahr 2022/2023.  

 

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt.  

 

Interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte mit den üblichen Unterlagen, 

Ausbildungsnachweisen und unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittsdatum bis 

 

spätestens 05.11.2021 

 

schriftlich oder in digitaler Form unter vorzimmer@vgem-moos.bayern.de bei der Gemeinde 

Moos, Graf-Ulrich-Philipp-Platz 1, 94554 Moos, Tel.: 09938/9502-12. 

 

 

gez. 

Alexander Zacher 
Erster Bürgermeister 

 
 

Hinweis: Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt und Reisekosten anlässlich eines 
Vorstellungsgespräches werden nicht erstattet. 
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