
 

Verwaltungsgemeinschaft Moos 

Die Verwaltungsgemeinschaft Moos (ca. 3.400 Einwohner, Mitgliedsgemeinden Buchhofen 

und Moos), sucht ab sofort oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Leitung des gemeinsamen technischen Bauamts (m/w/d) 

mit einer unbefristeten Einstellung in Vollzeit (39 Wochenstunden). 

 

Die Aufgabenschwerpunkte sind: 

• Bauvorhaben der Mitgliedsgemeinden überwachen und begleiten 

• Koordination der gemeindlichen Bauhöfe und Bauhofmitarbeiter 

• Koordination der gemeindlichen Abwasserbeseitigungs- und Wasserversorgungsanlagen  

• Angebote für Beschaffungen und kleinere Baumaßnahmen einholen (einschließlich 

Ermittlung und Zusammenstellung von Mengen und Massen als Grundlage für 

Leistungsbeschreibungen) und Ausführungen überwachen 

• Baulicher Unterhalt der gemeindlichen Straßen, Wege und Plätze 

• Organisation und Koordination des Winterdienstes auf den gemeindlichen Straßen  

• Führung des Straßenkatasters und der Straßenverzeichnisse  

• Erstellung von Bestandsunterlagen und -plänen 

• Zentrale elektronische Planverwaltung aufbauen und fortführen  

• Überwachung und Abnahme von Hausanschlüssen zur Abwasserbeseitigung und 

Wasserversorgung  

• Prüfung von Entwässerungsplänen 

• Bautechnische Betreuung und Instandhaltung der kommunalen Liegenschaften und 

Einrichtungen (inklusive Grünanlagen, Kinderspielplätzen, Gräben, Bäche, Durchlässe 

und Ökokontoflächen) 

• Technische Abwicklung von Schadens- und Versicherungsangelegenheiten 

 

Wir erwarten: 

• Wünschenswert ist eine technische Vorbildung, wie eine abgeschlossene Ausbildung zum 

Bautechniker/zur Bautechnikerin oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Idealerweise längere Berufserfahrung im Bereich Hoch- und/oder Tiefbau 

• Gute EDV-Kenntnisse 

• Selbständige Arbeitsweise und Organisationstalent 

• Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B oder BE (3) 



• Bereitschaft zur Fortbildung 

• Flexibilität, Teamfähigkeit und kundenorientierte Arbeitsweise 

 

 Wir bieten: 

• eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle, anspruchsvolle und interessante Tätigkeit 

• gleitende Arbeitszeit 

• Vergütung entsprechend der persönlichen Qualifikation nach TVöD 

• die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

• Absolut selbständige Arbeitseinteilung und -abwicklung 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im erforderlichen Umfang 

• Bereitstellung eines Firmenwagens 

 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt.  

 
 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 

spätestens 24.06.2022 an die Verwaltungsgemeinschaft Moos, Graf-Ulrich-Philipp-Platz 1, 

94554 Moos oder per Email an vorzimmer@vgem-moos.bayern.de (alle Anlagen im pdf-

Format). Für weitere Auskünfte steht Ihnen unser Geschäftsleiter Herr Klein (Tel. 09938/9502-13) 

gerne zur Verfügung. 

 
Josef Friedberger 
Gemeinschaftsvorsitzender 

 
Hinweis: Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt und Reisekosten anlässlich eines 

Vorstellungsgespräches werden nicht erstattet. 
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